





- PANORAMA -
1-2-3... &

A través de su Centro de Desarrollo . e
Sostenible, CEDES, UNIMAYOR se unid a la a Institucion Ur aria Colegio Mayor
Mesa de Biodiversidad liderada por la del Cauca y la Empresa Caucana de

Corporacién Auténoma Regional del ervi Iblicos, EMCASERVICIOS
Cauca, CRC, cuyo proposito es desarrollar aunaron esfuer ara desarr
proyectos, acciones y gestiones encaminadas diplomado ‘Fortalecimiento para la

a la conservacion del medio ambiente y el gestién integral de los servicios

uso sostenible de los recursos naturales. publicos domiciliarios de acueducto,
Esta alianza busca proponer ideas innovadoras alcantarillado y aseo, purificando
para enfrentar problematicas y retos suefios’, El objetivo fue fortalecer las
medioambientales y sacar adelante el Plan capacidades y comp

de Accidn Regional de la Biodiversidad, PARB, as empr
del departamento del Cauca, una estrategia
de planificacién en torno a la conservacion
de los ecosistemas vy la gestion sostenible
de los recursos naturales. La Institucion
Universitaria avanzara con aportes acadeémicos de :L‘.E,Ua Potable Y Saneamiento Basico.
e investigativos para aportar a este importante
proyecto bioecondmico del departamento y
contribuir a un mejor entorno social, cultural
y territorial.

De manera exitosa, UNIMAYOR vy Bienestar ~de g
Institucional, a través del drea de Deportes, ormacion Virtual, UNIMAYOR Virtual, fin
culminaron la ‘Copa Honor UNIMAYOR

on
xito la XIl cohorte del Diplomado en Tutoria

2024: Homenaje a Sebastian Quintero Virtual. Los participantes

Munera’, un campeonato interno donde departar

participaron estudiantes, docentes, egresados y Licenci

administrativos, en diferentes disciplinas deportivas. quienes lograron conocer, aplicar y desarrollar
Este espacio permitid la promocion de la salud destr as del protese ensefi

fisica y mental y el desarrollo integral de los
participantes, fortaleciendo, ademas, sus habilidades
grupales e individuales en temas de trabajo en
equipo, liderazgo, cooperacion, confianza, disposicion,
empatia y compromiso, entre otras competencias.
La Institucidn invita a la comunidad universitaria a AVA,
vincularse a estos procesos que promueven el de canales
bienestar de los participantes y la Educacion L
Superior Publica, Incluyente y de Calidad en la Region.

aprendizaje. La metodologia de estudio se real
mediante el uso asistido por medios tecnol




- EL DATO -
EN FOTOS

Martha Liliana Gil, Representante de MinEducacién ante el
Consejo Directivo de UNIMAYOR, visito las sedes de la Institucion
para conocer sus avances en infraestructura. El recorrido dejo un
balance positivo para UNIMAYOR.

- EL DATO -
EN FOTOS
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Con importantes resultados para el fortalecimiento
empresarial de |a region, se realizd en UNIMAYOR, la
cuarta sesion del Comité Directivo de Fusioni3
Cauca’. El objetivo es aumentar los niveles de innovacion
de las Mipymes participantes.

Estudiantes del Programa de Extensién Inglés culminaron sus
estudios con altas competencias comunicativas y de interaccion.
Los certificados se entregaron en la sede Bicentenario.
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La ‘Copa Honor UNIMAYOR 2024: Homenaje a Sebastian
Quintero Munera’, se consolida como un espacio
recreativo y competitivo para la salud fisica y mental.
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Practicas destacadas

Estudiantes de la Facultad de Educacion de UNIMAYOR
finalizaron, con un balance positivo, sus practicas
académicas en diferentes instituciones de la ciudad.
Los futuros Licenciados se preparan para su labor como
educadores.




- SERVICIOS -
DELAU &

/ Hoy... Tramite para Movilidad Académica Online

/e

En el marco de la estrategia ‘Racionalizacion de
Tramites’, la Institucién Universitaria Colegio
Mavyor del Cauca, UNIMAYOR, implemento un
nuevo sistema digital para que los docentes

Beneficios:

Centraliza la informacion relacionada con
las Movilidades Salientes.

puedan gestionar, de manera agil y eficiente,
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las autorizaciones de Movilidad Académica

Se reducen los tiempos asociados a la
tramitacion.

salientes.

Representa una mejora sustancial en
términos de eficiencia y transparencia.
Pasos y requisitos: Se optimizan los recursos requeridos,
especialmente en lo que respecta al manejo
Ingresar al sistema de informacién Campus de documentacion fisica.
UNIMAYOR - Registro de Notas, opcién
‘Movilidades' Facilita el seguimiento de las Movilidades
para la evaluacion y mejora continua.

El docente, de forma individual o grupal

(segun el caso), debera diligenciar detalles

de su Movilidad como destino, duracion y

objetivo.

Mas informacion:

Enviar la Movilidad para su respectivo
tramite y aprobacion.

De manera online:

a los correos electrénicos
campus@unimayor.edu.coy
sopartecampus@unimayor.edu.co

De manera presencial:

Oficina Sistemas de Informacion,
ubicada en la carrera 5 # 5-40,
Claustro La Encarnacion.

- EVENTOS -
UNIMAYOR

iAgéndate con nosotros!

Plazo maximo para inscripciones a los programas de pregrado UNIMAYOR
15 de enero del 2025 15 de enero del 2025

Invitados: Ciudadanos en general

Mas informacién: admisiones@unimayor.edu.co

Iniciacién de clases IP-2025

10 de febrero de 2025

Invitados: Estudiantes de todos los programas académicos

Mas Informacion: www.unimayor.edu.co - Calendario Académico

Encuentra mas informacion en

www.unimayor.du.co & Camarin Te Ve

Invitacidn: Si deseas que tus notas

0 eventos sean publicados por
comunicaciones UNIMAYOR escribenos a
comunicaciones@unimayor.edu.co vy
prensa@unimayor.edu.co
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Gracias a cada uno de ustedes, estudiantes, Secretario General
docentes, egrgsados y adm|n|stratlvo:°,, que Javier Mufioz Hoyos
nos han permitido fortalecer y consolidar la LSS e e
%ég% Educacion Superior Publica, Incluyente y Diana J Euscétegui Arcos
de Calidad en nuestra querida Institucion. rensa yegacten
: Carlos Rodrigo Alegria
@ " . Cesar Luis Pefa
4 Juntos seguiremos construyendo un camino Fotografia
de crecimiento y excelencia, guiados siempre Isabel Cristina Legarda
8 bl A : Disefio y diagramacion
por la conviccion de que la Educacion Superior en '
UNIMAYOR transforma vidas, familias y sociedades. o Ean S
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